PROCEDURA POSTEPWANIA NAUCZYCIELI W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH
W ZESPOLE SZKOt PRYWATNYCH ,SZKOLNA 13" W GOLENIOWIE

Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych

§1

ZASADY OGOLNE

Postepowanie w sytuacjach kryzysowych z udziatem ucznia, powinno by¢ prowadzone w
mozliwie najszybszym czasie i przy zapewnieniu bezpieczenstwa psychofizycznego
ucznia.

Uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do petnej informacji o sytuacjach i
podjetych przez szkote dziataniach ich dotyczacych.

Osobg odpowiedzialng na terenie szkoly za respektowanie praw ucznia jest Dyrektor
szkoty.

Osobg odpowiedzialng za monitorowanie respektowania praw ucznia jest pedagog
szkolny.

Uczniowie wykraczajgcy poza normy prawne i zasady zachowania akceptowania w

szkole ponoszg sankcje przewidziane w Statucie szkoty.

§2
PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA Z UCZNIEM MAJACYM TRUDNOSCI
W NAUCE, NIEPOWODZENIA EDUKACYJNE , SPRAWIAJACYM TRUDNOSCI
WYCHOWAWCZE

Wychowawca ma mozliwo$¢ przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej
uczniéw na poczatku roku szkolnego. O swoich istotnych spostrzezeniach, informacjach
dotyczgcych poszczegdlnych uczniow, a mogacych mie¢ wptyw na funkcjonowanie
dziecka w szkole, informuje nauczycieli i pedagoga szkolnego. W razie potrzeby
wdrazana jest ,Procedura organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ,,
Nauczyciel podejmuje dziatania dydaktyczne ,wychowawcze zmierzajgce do eliminacji
trudnosci i rozwigzania problemoéw szkolnych ucznia na jego przedmiocie m.in.
poprzez rozmowy indywidualne z uczniem nt. jego zachowania , zaoferowanie mu form
pomocy w nauce, mozliwosci poprawy ocen niedostatecznych,

Nauczyciel informuje rodzica / opiekuna prawnego o istniejgcych trudnosciach i
zapoznaje go ze swoim planem dziatan, jednoczesnie zobowigzuje rodzica / opiekuna

prawnego do rzetelnej wspotpracy z nim,



10.

W przypadku utrzymujacych sie u ucznia trudnosci dydaktycznych, wychowawczych
nauczyciel informuje wychowawce dziecka, ktory inicjuje spotkanie z rodzicami/
opiekunami prawnymi, uczniem oraz pedagogiem lub psychologiem szkolnym . Celem
spotkania jest wypracowanie dalszych form wsparcia i pomocy uczniowi. W razie
potrzeby podpisywany jest z uczniem, rodzicem/ opiekunem prawnym kontrakt.
Wychowawca monitoruje realizacje ustalen zawartych w kontrakcie.

W przypadku braku poprawy w sytuacji szkolnej ucznia, utrzymujgcych sie problemach
dydaktycznych i wychowawczych wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
nauczycielami uczacymi, pedagogiem, psychologiem termin spotkania Zespotu
Wychowawczego, na ktory zaprasza réwniez rodzicéw/ opiekundw prawnych ucznia.

Na spotkaniu zespotu opracowuje sie plan naprawczy w celu przezwyciezenia trudnosci
ucznia wraz z pisemnym zobowigzaniem dla rodzica/ opiekuna prawnego

W sytuacji, kiedy jest to niezbedne wychowawca wystepuje do rodzica/opiekuna
prawnego o zgode na skierowanie ucznia na badanie do Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej, rzetelnie informujac o znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia.

W przypadku braku zgody rodzica/opiekuna prawnego na przeprowadzenie badan w
poradni, a dotyczgcego ucznia majgcego bardzo duze trudnosSci w nauce bagdz
zagrazajgcego bezpieczenstwu innych, mozliwe jest wystgpienie przez Dyrektora szkoty
do Sadu Rejonowego- Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich z wnioskiem o wglad w
sytuacje rodzinng ze wzgledu na fakt , iz potrzeby dziecka sg zaniedbywane.

Na najblizszym spotkaniu Rady Pedagogicznej wychowawca szczegotowo zapoznaje
grono nauczycielskie z zaistniatym problemem, przedstawia dotychczasowe dziatania
oraz stan faktyczny na dany dzieh. Nadal kontynuowane jest udzielanie uczniowi
zaoferowanych mu wczesniej form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, majgcych
na celu przezwyciezenie wystepujgcych u niego trudnosci w nauce czy problemow

wychowawczych.

§3
WAGARY

W sytuacji, gdy wychowawca podejrzewa, ze uczen jest nieobecny w szkole z
powodu wagarow:

1. Natychmiast powiadamia rodzicow/ opiekundéw prawnych , sporzadza notatke

dotyczacg wykonania telefonu i rozmowy z rodzicem/ opiekunem prawnym.

W przypadku powtarzajgcych sie wagarow ucznia wychowawca kontaktuje sie



ponownie z rodzicami/opiekunami prawnymi i umawia sie z nimi na spotkanie
osobiste.

2. W przypadku utrudnionego kontaktu 2z rodzicami/ opiekunami prawnymi
wychowawca wzywa ich jednokrotnie wystanym listem poleconym, ktérego
kserokopie zachowuje.

3. Jezeli podejrzenia wagarow potwierdzity sie, po przyjsciu ucznia do szkoty
wychowawca przeprowadza z nim rozmowe wychowawczg, odnotowuje ten fakt
w dokumentacji wychowawcy.

4. Wychowawca nie usprawiedliwia nieobecnosci wynikajgcych z wagarow (nawet w
sytuacji usprawiedliwienia od rodzicow/opiekunéw prawnych).

5. W przypadku braku wspodtpracy rodzicéw/ opiekunéw prawnych z wychowawcag
— rodzic/ opiekun prawny nie uczestniczy w zebraniach, nie wyraza checi na
spotkania indywidualne, oraz w przypadku dalszego uchylania sie ucznia od
obowigzku szkolnego, wychowawca zgtasza fakt pedagogowi szkolnemu, ktory
we wspoltpracy z wychowawcg podejmie dziatania przypisane swoimi
kompetencjami.

6. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego,
Dyrektor szkoty kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu
egzekucyjnego, jakim jest gmina. Srodkiem egzekucji administracyjnej obowigzku
szkolnego jest grzywna.

7. Dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem i wychowawcg ucznia pisemnie
informuje Sad Rejonowy- Wydziat Rodzinny i Nieletnich o uchylaniu sie¢ ucznia od
obowigzku szkolnego, a w przypadku braku wspotpracy w tym zakresie ze strony
rodzicow/ opiekundéw prawnych réwniez wniosek o wglad w sytuacje rodzinng

ucznia.

.  Samowolne opuszczanie szkoly w czasie zajec¢ lekcyjnych lub zorganizowanych
wyjazdow szkolnych

1. Pracownik szkoty, ktéry stwierdzit, ze uczenn samowolnie opuscit teren szkoty
zgtasza ten fakt wychowawcy klasy, a jezeli ten jest nieobecny pedagogowi
szkolnemu lub dyrektorowi szkoty.

2. Ww. osoby niezwlocznie zawiadamiajg rodzicéw/ opiekunéw prawnych i
umawiajg sie na rozmowe.

3. Z uczniem przeprowadzana jest rozmowa ostrzegawcza w obecno$ci rodzica/

opiekuna prawnego.



Uczen otrzymuje uwage, ktéra jest zapisywana w dzienniku elektronicznym w
zaktadce , Uwagi” .

Wychowawca nie usprawiedliwia nieobecnosci (nawet w  sytuacji
usprawiedliwienia od rodzicow/ opiekunéw prawnych).

Jezeli podobna sytuacja powtérzy sie uczen otrzymuje upomnienie, a nastepnie
nagane Dyrektora.

Jezeli uczen nadal uporczywie opuszcza szkote w czasie lekcji Dyrektor zgtasza
ten fakt do Sgdu Rodzinnego i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.
Jezeli uczen podczas wycieczki, wyjazdu klasowego samowolnie opusci grupe,
wychowawca/opiekun zawiadamia o fakcie rodzicow/opiekunéw prawnych
i Policje.

lll.  Uczen, ktéry ukonczyt 18 lat i nie ukonczyt szkoly podstawowej , moze decyzja

Dyrektora szkotly, zostaé skreslony z listy uczniow.

Skreslenie powinny poprzedzi¢ nastepujgce udokumentowane dziatania:

1.

Nieobecnosci nieusprawiedliwione uniemozliwiajg ocene postepdw w nauce
ucznia w danym okresie.

Uczen nie przyjmuje oferowanych w szkole i we wspoipracy z
rodzicami/opiekunami prawnymi form pomocy i nie podejmuje préb zmiany swojej
sytuaciji.

Na podstawie przedstawionej przez Dyrektora dokumentacji i opisu sytuacii,
powotany zespét sktadajgcy sie z wychowawcy, pedagoga szkolnego, Dyrektora
szkoly na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, pozytywnie opiniuje decyzje

Dyrektora o skresleniu z listy uczniow.

8§84
AGRESJA | PRZEMOC ROWIESNICZA

Szkolne postepowanie wszczynane jest w sytuacji wystepowania agresji i
przemocy na terenie szkoty.

Sytuacje, w ktérych nalezy podjgé postepowanie dotycza:

- naruszenia nietykalnosci fizycznej innych oséb i swojej,
- naruszenia godnosci osobistej innych osdb (wulgaryzmy, przemoc psychiczna),
- zniszczenia i zawlaszczenia mienia prywatnego i szkolnego (w tym takze

oszustwa i wytudzenia).



I. Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia.
Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktéry jest Swiadkiem agresywnego zachowania
uczniow (bdjka, pobicie) jest zobowigzany do:

1. Natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistniatg sytuacje:

a. odizolowanie ucznia zachowujacego sie agresywnie od grupy,
b. w razie potrzeby wzywa pomoc (innego nauczyciela, pedagoga),
C. udziela pomocy ofierze agresiji i zabezpiecza pozostatych ucznidw.

2. Jezeli to mozliwe, ustala przyczyne agresji. Przeprowadza rozmowe ze stronami
konfliktu, uswiadamiajgc im nieodpowiednie zachowanie. O zajsciu informuje
wychowawce i pedagoga szkolnego.

3. Opiekg zostajg objeci zaréwno ofiara jak i sprawca zajscia. Otrzymujg oni
wsparcie pedagogiczno-psychologiczne oraz jesli to potrzebne - pomoc
przedmedyczna.

4. O udziale ucznidw w zajsciu, uzyskanych wyjasnieniach i podjetych przez szkote
krokach informowani sg rodzice/opiekunowie w mozliwie najkrétszym czasie
(telefonicznie lub wpisem w zeszycie kontaktéw, dzienniku elektronicznym)

6. Uczen, ktory dopuscit sie zachowania agresywnego otrzymuje uwage w
dzienniku elektronicznym w zaktadce ,Uwagi”. Uwage wpisuje nauczyciel
podejmujacy interwencje. W sytuacji , gdy osobg interweniujgcg jest pracownik
szkoty uwage wpisuje wychowawca.

7. W przypadku koniecznosci zdyscyplinowania wyjgtkowo agresywnego ucznia
badz nagminnie przejawiajgcego zachowania agresywne nalezy wezwac Policje.
Policja, po wuprzednim poinformowaniu przez szkote rodzicow/opiekunéw
prawnych, w obecnosci Dyrektora, pedagoga szkolnego, wychowawcy
przeprowadza rozmowe dyscyplinujgcg z uczniem. Fakt ten zostaje odnotowany
w dokumentac;ji (notatka stuzbowa).

8. Jesli zachowanie ucznia nie ulega poprawie, wychowawca zwraca sie z
pisemng prosbg o zgtoszenie sie rodzica / opiekuna prawnego do szkoty:

a. przeprowadza rozmowe z rodzicem/ opiekunem prawnym, pogtebiajgc wiedze

na temat ucznia, jego rozwoju intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego,



9.

10.

11.

b. na prosbe wychowawcy i w jego obecnosci rozmowe przeprowadza pedagog
szkolny Ilub psycholog (w obecnosci rodzicéw/ opiekunéw prawnych)
analizujgc przyczyny zaburzonego zachowania ucznia, pomagajgc rodzicom/
opiekunom prawnym w doborze metod wychowawczych. Mozliwe jest
podpisanie kontraktu z uczniem i jego rodzicem/ opiekunem prawnym.
Realizacje ustalen zawartych w kontrakcie monitoruje wychowawca
w ustalony przez siebie sposob.

c. brak zmiany w zachowaniu ucznia powoduje przeprowadzenie z nim rozmowy
przez pedagoga szkolnego w obecnosci rodzicow/ opiekundw prawnych,

d. z rozmowy z uczniem i rodzicem/opiekunem prawnym pedagog szkolny
sporzadza notatke, ktérg podpisuje zaréwno uczen, jak i rodzic, a nastepnie
zapisuje fakt agresji w teczce indywidualnej ucznia. Kontynuowana jest
pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku.

W przypadku utrzymywania sie nieprawidtowych relacji ucznia z innymi dziecmi

(pobicia, zaczepianie itp.), wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem szkoly,

nauczycielami uczacymi, pedagogiem szkolnym oraz rodzicami/opiekunami

prawnymi ucznia zwotuje spotkanie Zespotu Wychowawczego. W razie potrzeby,

w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, kierowane jest ono na

badania do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, w celu otrzymania

dalszych wskazéwek dotyczgcych pracy znim.

W sytuacji, kiedy, mimo podjetych dziatan, udzielanej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych uczniéw,

swoim zachowaniem wptywa na nich demoralizujgco, Dyrektor szkoty

w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, wychowawcg ucznia kieruje wniosek

do Sadu Rejonowego- Wydziatu Rodzinny i Nieletnich o zastosowanie $rodka

wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

Szkota bierze udziat w wyjasnieniu spraw z udziatem ucznidw, dziejgcych sie poza

terenem szkoty, po otrzymaniu prosby ucznidw lub rodzicow/ opiekunéw prawnych

0 pomoc.

Sposoby postepowania nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego:

1.
2.

Nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty.

Ustali¢ okolicznosci czynu oraz ewentualnych swiadkow zdarzenia.



W przypadku, gdy sprawca jest znany i przebywa na terenie szkoly, nalezy
przekazaé go Dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke.
Nastepnym krokiem jest powiadomienie rodzicéw/ opiekunéw prawnych ucznia.
Policje nalezy powiadomi¢ niezwlocznie w przypadku, gdy sprawa jest powazna
(np. rozbdj, uszkodzenie ciata itp.) lub w przypadku, gdy nieletni sprawca nie jest
uczniem szkoly i jego tozsamos¢ nie jest znana.

Ostatnig czynnoscig powinno by¢ zabezpieczenie ewentualnych dowodow lub

przedmiotow pochodzgcych z przestepstwa i przekazanie ich Policiji.

M. W przypadku, gdy uczen jest ofiarg czynu karalnego, nauczyciel powinien

podja¢ nastepujace czynnosci:

1.

Udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewni¢ jej udzielenie
poprzez wezwanie lekarza, w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,
Niezwiocznie powiadomi¢ Dyrektora szkoty,

Powiadomi¢ rodzicéw/ opiekunéw prawnych ucznia,

Niezwilocznie wezwaé Policie w przypadku, kiedy istnieje koniecznosé
profesjonalnego zabezpieczenia $ladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci

i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

§5
WULGARNE SLOWNICTWO

1. Gdy nauczyciel jest Swiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego stownictwa ma

bezwzgledny obowigzek zareagowania.

a.
b.

Sam przeprowadza rozmowe z uczniem,
Wopisuje informacje dla rodzicéw/ opiekunéw prawnych do dziennika

elektronicznego,
Powiadamia wychowawce klasy.

Jezeli Swiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik obstugi,
zgtasza ten fakt wychowawcy klasy, ktéry wpisuje informacje dla rodzicéw

/opiekunéw prawnych do dziennika elektronicznego.



3. W przypadku powtarzajgcych sie zachowan z uzywaniem przez ucznia wulgarnego

stownictwo wychowawca moze zobowigza¢ go do przygotowania lekcji wychowawczej
na temat kulturalnego zachowania.

Jezeli uczen nadal uzywa wulgarnego stownictwa wychowawca wzywa do szkoty
rodzicédw/opiekunéw prawnych i przeprowadza w ich obecnosci rozmowe dyscyplinujgcg
z uczniem informujgc jednoczesnie, ze uzywanie wulgaryzmow to przejaw demoralizacji

podlegajacy odpowiedzialnosci prawne;j.

86
KRADZIEZ | ZNISZCZENIA

Postepowanie w przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego,

dokonanego na terenie szkoty przez uczniow.

1.

W przypadku zgtoszenia kradziezy lub zniszczenia sprawg zajmuje sie pracownik
pedagogiczny, ktéremu kradziez lub zniszczenia zgtoszono.

O fakcie kradziezy lub zniszczenia bezzwtocznie powiadamiany jest Dyrektor.

Dyrektor, po przyjeciu zawiadomienia, moze przekaza¢ prowadzenie wyjasnienh innej
osobie.

Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba bezzwiocznie powiadamia
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia poszkodowanego, jak i podejrzanego
o dokonanie kradziezy lub zniszczenia — o podjetych przez pracownika dziataniach
majgcych na celu wyjasnienie sprawy.

W przypadku, gdy wartos¢ kradziezy lub zniszczenia przekracza 4 wysokosci

minimalnego wynagrodzenia sprawa obligatoryjnie jest zgtaszana Policji.

§7
FALSZERSTWO

Sytuacje fatszerstwa w szkole:
- dokonanie wpiséw do dziennikow lekcyjnych i edziennika (wpisywanie,

poprawianie, usuwanie ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci),
- przedstawienie fatszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow,
- podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich,

- przedktadanie prac innych uczniow, jako wtasnych oraz udowodnienie przez

nauczyciela sciggania na sprawdzianie, kartkbwce,



- inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udziat w zawodach sportowych,

wycieczce, dyskotece itp.).

Osoby mogace podja¢ decyzje o wszczeciu postepowania:

- wychowawca klasy,

- nauczyciel przedmiotu,
- pedagog szkolny,
- Dyrektor.

Procedura postepowania w wypadku stwierdzenia fatszerstwa:
- powiadomienie rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia,
- spotkanie z uczniem i jego rodzicami / opiekunami prawnymi celem wyjasnienia
powodéw fatszerstwa.
W obecnosci rodzicow/ opiekunéw prawnych podjecie decyzji o dalszym
postepowaniu.
W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji fatszerstw, szkota kieruje informacje

i prosbe o interwencje do Policji.

§8
PALENIE PAPIEROSOW (E-PAPIEROSOW)

Wobec ucznia, ktory pali w szkole papierosy, podejmowane sg nastepujgce kroki:
- 0 sytuacji palenia i podjetych dziataniach informowani sg rodzice/opiekunowie
prawni ucznia poprzez wpis do dziennika elektronicznego lub telefonicznie,
- wychowawca i pedagog szkolny prowadzi dziatania indywidualne majgce na celu
zmiane postawy ucznia,
- uczen otrzymuje informacje o szkodliwosci palenia,

- mozliwe jest obnizenie oceny zachowania zgodnie z regulaminem szkoty.

89
ALKOHOL | NARKOTYKI

Uczen jest pod wplywem alkoholu lub odurzony narkotykami
1. Nauczyciel lub pracownik szkoty, ktory uzyskat informacje o uczniu, bedgcym pod

wptywem alkoholu lub narkotykéw przekazanie natychmiast informacje



wychowawcy klasy, Dyrektorowi szkoly, pedagogowi szkolnemu.

Dyrektor o zaistnialym fakcie powiadamia Policje.

3. Rozpoznania okolicznosci zdarzenia i wyjasnienia przyczyn zaistniatej sytuacji
dokonuje wychowawca i pedagog szkolny. Majg oni obowigzek:

- odizolowac¢ ucznia od reszty klasy, stwarzajgc warunki, w ktérych nie bedzie
zagrozone jego zycie i zdrowie,

- wezwac (po wczesniejszym powiadomieniu rodzicéw/ opiekunéw prawnych )
pielegniarke szkolng jesli jest obecna lub lekarza w celu sprawdzenia
trzezwosci lub odurzenia oraz ewentualnego udzielenia pomocy medycznej,

- wezwac do szkoty rodzicéw / opiekundw prawnych ucznia.

4. Rodzice/ opiekunowie prawni majg obowigzek zabrania ucznia ze szkoty.

5. W sytuacji, gdy rodzice/ opiekunowie prawni odmawiajg przybycia do szkoty
decyzje o dalszym postepowaniu podejmuje lekarz.

6. W przypadku agresywnego, gorszgcego lub zagrazajgcego bezpieczenstwu
zachowania nietrzezwego ucznia, decyzje o dalszym postepowaniu podejmuje
Policja.

7. W rozmowie wyjasniajgcej Dyrektor szkoly zobowigzuje rodzicow/opiekundw
prawnych do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem i proponuje im profesjonalng
pomoc w specjalistycznej placoéwce.

8. Uczen na terenie szkoty objety zostaje pomocg psychologiczno-pedagogiczng. W
razie potrzeby wychowawca wspdlnie z pedagogiem szkolnym spisuje
z uczniem kontrakt majgcy na celu zmiane jego zachowania.

9. Za uzywanie substancji psychoaktywnych uczen otrzymuje nagane Dyrektora
szkoty i kare zgodng z zapisem w Statucie szkoly.

10. Jezeli rodzice/opiekunowie prawni odmawiajg wspétpracy lub zachowanie ucznia

sie powtarza, Dyrektor powiadamia o sytuacji Sad Rodzinny.

Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie
substancje przypominajagca narkotyk Ilub ucznia posiadajacego Ilub
rozprowadzajacego alkohol czy inne substancje psychoaktywne badz
psychotropowe:

1. Odizolowanie ucznia.

2. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga oraz Dyrektora.

3. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor) ma prawo

zadaé, aby uczenh przekazat mu te substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej



oraz kieszeni w odziezy , ewentualnie innych przedmiotéw, budzgcych
podejrzenie, co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma
prawa samodzielnie wykonac¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia —

jest to czynnos$¢ zastrzezona wytgcznie dla Policji.

4. W przypadku znalezienia srodkow lub odmowy okazania zawartosci kieszeni,
torby powiadomienie rodzicéw/ opiekunéw prawnych ucznia i wezwanie ich do
szkoty . Przybyli do szkoty rodzice/ opiekunowie prawni nie mogg zabraé¢ dziecka
do domu, poniewaz w zwigzku z popetnionym przestepstwem Policja na
podstawie art. 37§ 1 Ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich musi
zatrzymac nieletniego w celu wykonania czynnosci procesowych.

6. Wezwanie Policji.

7. Sporzadzenie protokotu.

8 W przypadku, gdy przy uczniu nie znaleziono alkoholu Ilub $rodkéw
psychotropowych, odestanie go do klasy, sporzadzenie protokotu i dalsza
obserwacja.

8. W przypadku , gdy podejrzenie jest stuszne uczen otrzymuje nagane Dyrektora
szkoty.

Ill. W przypadku, gdy nauczyciel , pracownik szkoly znajdzie na jej terenie

substancje przypominajacg narkotyk powinien:

1. Zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpieczy¢ substancje przed dostepem do niej
0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
Policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatah pedagogicznych) ustali€,
do kogo znaleziona substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora szkoty, ktory wzywa Policje.

3. Po przyjezdzie Policji nauczyciel, pracownik szkoty przekazuje zabezpieczong

substancje i informacje dotyczace szczegotdw zdarzenia.

§10
ZAGROZENIE DEMORALIZACJA UCZNIA

1. Wobec uczniow, u ktérych zauwaza sie przejawy demoralizacji spotecznej w postaci

m.in.:



uzywania i propagowania wulgaryzmow, stéw i obrazéw obrazajgcych godnosé
innych;
uzywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych, alkoholu, papieroséw,

wagarow

udziatu w kradziezach i zniszczeniach na terenie szkoty,

powtarzajgcych sie zachowaniach agresywnych,

prowokowaniu powstawania sytuacji konfliktowych,

przyniesieniu na teren szkoty substancji i przedmiotéw zagrazajgcych zyciu lub
zdrowiu innych ucznidw,

notorycznego nieprzygotowania sie do zajec,

samowolnego oddalenia sie ucznia poza teren szkoty,

zastraszania,

niszczenia mienia szkolnego,

podrabiania podpisow 0séb dorostych,

niszczenie dokumentéw szkolnych oraz podrecznikéw w sposob umysiny.

Wychowawca klasy we wspoipracy z pedagogiem szkolnym, psychologiem

szkolnym planuje wspélnie z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia dziatania

majgce na celu zmiane jego postawy.

2. Dziatania te mogag mie¢ forme:

indywidualnych rozmoéw z uczniem,

rozmow z uczniem w obecnosci rodzica/ opiekuna prawnego,

podpisania kontraktu przewidujgcego pozadany typ zachowan ucznia, oferte
pomocy szkolnej, formy pomocy i kontroli ze strony rodzicow/opiekundw
prawnych oraz konsekwencje w razie powtdrzenia sie zachowan niepozgdanych,

udziatu w zajeciach terapeutycznych — indywidualnych lub grupowych,

3. W przypadku braku pozgdanych zmian zachowan ucznia, Dyrektor szkoty zwraca sie do

instytucji wspierajgcych dziatania wychowawcze szkoty tj.

Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
Sadu Rejonowego Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich
Policji

i innych w zaleznosci od potrzeb



§11
POSTEPOWANIE W SYTUACJI, GDY UCZEN NAGRYWA NA TERENIE SZKOLY
TELEFONEM LUB INNYM URZADZENIEM ELEKTRONICZNYM

1. Uczen ma obowigzek oddac telefon (odtwarzacz) na zgdanie nauczyciela.

2. Nauczyciel, po wytgczeniu telefonu przez ucznia w jego obecno$ci , przekazuje
telefon (urzadzenie) w depozyt do sekretariatu szkoty i informuje o zaistniatym fakcie
wychowawce ucznia.

3. Wychowawca wzywa telefonicznie rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia do

stawienia sie w szkole w celu wyjasnienia w/w sprawy.

4. Przybyty rodzic/ opiekun prawny sprawdza telefon (nieodpowiednie nagrania usuwa z

telefonu) i potwierdza pisemnie odbiér telefonu (urzadzenia) na druku.

Wz6r druku
Oswiadczenie
Oswiadeczam, ZE W ANIU...........c.ocueieei e,
odebratem/am ze szkoty telefon komérkowy nalezgcy do mojej cérki/mojego syna
imie i nazwisko dziecka

czytelny podpis rodzica/ opiekuna prawnego

5. Uczniowi, ktéry odmawia nauczycielowi oddania telefonu komérkowego (urzgdzenia)
zostaje automatycznie obnizona ocena zachowania o jeden stopien. W przypadku
ucznidéw, ktérych dotychczasowe zachowanie zastuguje na ocene naganng, zostaje
wystosowane stosowne pismo do Sadu Rejonowego- Wydziatu Rodzinnego i
Nieletnich. O zaistniatych sytuacjach informowani sg przez wychowawce rodzice/

opiekunowie prawni ucznia.

§12
UCZENNICA W CIAZY

1. Wobec uczennicy w cigzy zespot w skitadzie: Dyrektor szkoty, wychowawca,
nauczyciele przedmiotowi w porozumieniu z rodzicami przygotowujg program pomocy
niezbednej do uzyskania sukcesu edukacyjnego. Uczennica moze korzysta¢ z

nastepujgcych form pomocy:



- dostosowania wymagan  edukacyjnych do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i sytuacji pozaszkolnej uczennicy,
- indywidualnych konsultacji przedmiotowych,

- indywidualizacji toku nauczania i oceniania wiadomosci.

2. Pedagog i psycholog szkolny przygotowujg plan wsparcia psychologicznego uczennicy
do wspdlnej realizacji z jej rodzicami/ opiekunami prawnymi i nauczycielami
przedmiotowymi.

3. W razie potrzeby istnieje mozliwos¢ wyznaczenia dodatkowego terminu egzaminu,
dogodnego dla uczennicy, w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy, jezeli cigza, pordd lub
potdg powodujg niemozliwos¢ zaliczenia w terminie egzaminow waznych dla ciggtosci
nauki.

W razie potrzeby szkota podejmuje kroki w celu wsparcia materialnego uczennicy.

o

Dyrektor szkoty o zaistniatej sytuacji powiadamia na pismie:
a) w przypadku, gdy uczennica nie ukonczyta 15 lat — Prokurature

b) w przypadku uczennicy pomiedzy 15-18 rokiem zycia — Sad Rodzinny.

§13
OBCA OSOBA NA TERENIE SZKOLY

Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badz pracownikiem szkoty jest osobg obcg
1. Postepowanie wobec osob obcych przebywajacych na terenie szkoty:
a. osoba obca po wejsciu do szkoty, zobowigzana jest do poinformowania
pracownika obstugi na portierni o checi wejscia do szkoty,
b. kazdy pracownik szkoty ma prawo zgda¢ informacji o celu pobytu,
c. w przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje sie
agresywnie badz stwarza zagrozenie dla oséb przebywajgcych w szkole, nalezy
podjac probe wyprowadzenia jej z terenu szkoty. Przy odmowie wyjscia wezwac

pomoc. O sytuacji niezwtocznie powinna zosta¢ poinformowana Dyrekcja szkoty.

§14
SPRAWY SPORNE | KONFLIKTY

1.  Sporne sprawy i konflikty na terenie szkoty rozwigzuje sie nastepujgco:
a. konflikty pomiedzy uczniami na terenie klasy, rozstrzyga wychowawca klasy. Pomoca

stuzy mu pedagog, psycholog szkolny. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu



0 udziat w spotkaniu wyjasniajgcym i zamykajgcym konflikt proszeni sg
rodzice/opiekunowie prawni uczniow.

b. konflikt pomiedzy uczniami réznych klas rozstrzyga pedagog szkolny we wspétpracy
z wychowawcami klas. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu
0 udziat w spotkaniu wyjasniajgcym i zamykajgcym konflikt proszeni sg rodzice /
opiekunowie prawni uczniow.

c. konflikt pomiedzy uczniem i nauczycielem - rozstrzyga Dyrektor wspdlnie z
pedagogiem szkolnymi i wychowawcg ucznia. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego
konfliktu o udziat w spotkaniu wyjasniajagcym i zamykajgcym konflikt proszeni sg
rodzice/ opiekunowie prawni ucznia.

d. konflikt miedzy nauczycielami — rozstrzyga Dyrektor, a w ostatecznosci Rada
Pedagogiczna;

e. konflikt miedzy nauczycielem a Dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna a
w koniecznosci organ nadzorujgcy szkote.

f. konflikt miedzy nauczycielem a rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia — rozstrzyga
Dyrektor a w razie koniecznosci Rada Pedagogiczna, przy czym rodzic/ opiekun
prawny ma prawo odwotaé sie do organu nadzorujgcego szkote.

Spory rozstrzygane sg na polubownym posiedzeniu z udziatem stron, ktérego
posiedzenie dotyczy.

Termin posiedzenia ustalany jest wspdlnie przez zainteresowane strony.

Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokét przechowany u Dyrektora.
Stronom wymienionym w ust 1 pkt a — e przystuguje odwotanie w terminie 7 dni od daty
polubownego posiedzenia odpowiednio:

- stronom wymienionym w ust. 1 pkt a,b,c,f - do Dyrektora szkoty,

- stronom wymienionym w ust. 1 pkt. d- e - do organu nadzoru pedagogicznego

§15
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAISTNIENIA WYPADKU UCZNIA
W CZASIE ZAJEC EDUKACYJNYCH

W czasie zajeC edukacyjnych petng odpowiedzialnoS¢ za zycie i zdrowie ucznia ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia bez wzgledu na to, czy sg one zajeciami planowymi, czy

tez nauczyciel zastepuje nieobecnego w tym czasie innego prowadzgcego dane zajecia.



2. Przed rozpoczeciem zaje¢ prowadzacy ma obowigzek sprawdzi¢, czy sprzet sportowy,

urzadzenia techniczne, pomoce naukowe oraz inne narzedzia wykorzystywane w czasie

zaje¢, a takze pomieszczenie lekcyjne nie stwarzajg zagrozenia bezpieczenstwa dla

ucznia. Jezeli stan techniczny budzi zastrzezenia, nauczyciel lub inna osoba prowadzaca

zajecia nie ma prawa z nich korzysta¢ w pracy z uczniem. O zaistnialym zagrozeniu

prowadzgcy natychmiast powiadamia dyrektora szkoty.

Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, niewymagajacego

interwencji lekarza (powierzchowne zranienia, otarcia naskoérka, sttuczeniaitp.):

1.

Po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do gabinetu pielegniarki
szkolnej (jezeli w tym dniu ma dyzur) celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia,
ktory ulegt wypadkowi charakterze lekkim odprowadzi¢ moze inny uczen lub
pracownik obstugiszkolne;.

W razie nieobecnosci pielegniarki ucznia nalezy odprowadzi¢ do sekretariatu
szkolnego, gdzie pomocy udziela osoba majgca przeszkolenie w tym zakresie.

O zdarzeniu i jego przyczynach nauczyciel informuje Dyrektora szkoty lub jego
zastepce.

Jezeli przyczyng zdarzenia byta wadliwos¢ lub niesprawnos¢ uzytych narzedzi
nauczyciel natychmiast wycofuje je z uzytkowania.

Osoba udzielajgca pierwszej pomocy ma obowigzek upewni¢ sie, czy uczen nie
jest chory na hemofilie lub cukrzyce badz inng chorobe mogacg w potgczeniu z
urazem stanowi¢ niebezpieczenstwo dla zdrowia lub Zycia.

Zdarzenia powyzsze nie wymagajg wpisu do rejestru wypadkoéw oraz spisania

protokotu powypadkowego.

Il. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku wymagajacego interwencji lekarza:

1.

2.

Po stwierdzeniu, ze wypadek, ktéremu ulegt uczeh wymaga specjalistycznej
pomocy nalezy doprowadzi¢ go do gabinetu pielegniarki szkolnej lub wezwac
higienistke na miejsca zdarzenia.

W razie nieobecnosci pielegniarki szkolnej nalezy natychmiast wezwac¢ pogotowie
ratunkowe oraz powiadomi¢ o zdarzeniu Dyrektora szkoty.

Do czasu przybycia pielegniarki lub pogotowia ratunkowego osoby przeszkolone
w udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmujg natychmiast niezbedne
czynnosci ratujgce zdrowie i zycie ucznia.

Dyrektor szkoty, wychowawca lub sekretariat powiadamia o rodzicéw /opiekunéw

prawnych ucznia o zaistniatej sytuac;ji.



5.

Celem ustalenia okolicznosci wypadku Dyrektor szkoty powotuje komisje badajgca
przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany jest protokot, ktéry musi
zawiera¢ wnioski, majgce zapobiec powstaniu podobnych zdarzen.

Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji sg omawiane na

posiedzeniu rady pedagogiczne;j.

M. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku powodujacego ciezkie

uszkodzenie ciata lub ze skutkiem smiertelnym:

1.

W sytuaciji, kiedy nastgpito ciezkie uszkodzenie ciata nalezy natychmiast wezwac
pogotowie ratunkowe, a do czasu jego przybycia osoby przeszkolone w
udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmujg natychmiast niezbedne czynnosci

ratujgce zdrowie i zycie ucznia.

Jezeli w wyniku wypadku nastgpit zgon osoby poszkodowanej nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne zabezpiecza miejsce zdarzenia i natychmiast
wzywa na jego miejsce Dyrektora szkoly.

Dyrektor szkoty informuje o zdarzeniu Policje, Panstwowg Inspekcje Pracy,
rodzicéw/ opiekunéw prawnych, organ nadzoru pedagogicznego oraz organ
prowadzacy.

Do czasu przybycia Policji teren wypadku pozostaje zabezpieczony tak, by byto
mozliwe petne ustalenie okolicznosci i przyczyn zdarzenia.

Celem ustalenia okoliczno$ci wypadku Dyrektor szkoty powotuje komisje
badajgca przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany jest protokét, ktory
musi zawiera¢ wnioski majgce zapobiec powstaniu podobnych zdarzeh.

Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji sg omawiane na

posiedzeniu rady pedagogicznej.

Zawiadamianie o wypadku.

Szkota niezwlocznie o kazdym wypadku zawiadamia:

a.
b.

rodzicow /prawnych opiekundéw poszkodowanego;

o wypadku smiertelnym, ciezkim i zbiorowym — organ prowadzgcy, prokuratora i
kuratora oswiaty;

o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia - inspektora sanitarnego;
o wypadku, w ktérym uraz spowodowany jest agresywnym dziataniem osoby

trzeciej — Policje.



1.

§16
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PROBY SAMOBOJCZEJ

Nauczyciel, ktéry otrzymat informacije o prébie samobodjczej ucznia:
- ustala rodzaj zdarzenia,
- usuwa wszystko, co moze spowodowacé realizacje zamiaru samobdjczego,
- nie pozostawia ucznia samego,

- wzywa pielegniarke szkolng (jezeli jest w tym dniu) celem udzielenia pierwszej
pomocy,

- wzywa wychowawce, dyrektora szkoty, pedagoga i psychologa,
- jezeli jest to mozliwe, przeprowadza ucznia w bezpieczne miejsce.

Pielegniarka szkolna wzywa pogotowie ratunkowe.

3. Wychowawca, pedagog/psycholog powiadamia rodzicéw/ opiekunéw prawnych ucznia.

Dyrektor szkoty wzywa straz pozarna, policje (w zaleznosci od potrzeb) oraz
powiadamia kuratorium oswiaty.

Po powrocie ucznia do szkoty psycholog proponuje mu specjalistyczng pomoc.
Rodzice/ opiekunowie prawni sg zobowigzani do kontaktu z zespoftem interwencyjnym

w celu wyjasnienia okolicznosci zdarzenia.

Postepowanie w sytuaciji, kiedy uczen grozi odebraniem sobie zycia

1.

Staramy sie uspokoi¢ ucznia, rozmawiamy z nim o przyczynie reakcji.

Obserwujemy ucznia.

Jezeli uczen zachowuje sie agresywnie — niezwlocznie zawiadamiamy o zaistniate;
sytuacji Dyrekcje lub pedagoga szkolnego (np. przez zaufanego ucznia), staramy sie
zapewni¢ bezpieczenstwo klasie odizolowujgc zdesperowanego wychowanka.
Zaprowadzamy ucznia do pedagoga szkolnego i informujemy o zajsciu wychowawce.
W razie koniecznosci wzywamy rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

Sporzgdzamy notatke stuzbowa.

Jezeli od osdb trzecich dowiadujemy sie, iz uczen grozi odebraniem sobie zycia —
powiadamiamy o tym pedagoga szkolnego i wychowawce klasy, ktérzy podejmujg

stosowne dziatania .



§17

POSTEPOWANIE W SYTUACJI PODEJRZENIA , ZE UCZEN JEST OFIARA
PRZEMOCY W RODZINIE

1. Nauczyciel, ktéry ma podejrzenie o stosowaniu przemocy wobec ucznia informuje o
tym wychowawce klasy.

2. Wychowawca informuje pedagoga szkolnego lub/i Dyrektora szkoty.

3. Jezelijest to konieczne ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, Dyrektor lub
pedagog szkolny wzywa lekarza.

4. Pedagog szkolny (jezeli jest to mozliwe w obecnosci psychologa) przeprowadza
rozmowe z poszkodowanym (gdzie i kiedy doszto do zdarzenia, jak czesto to sie
zdarza).

5. Pedagog szkolny zawiadamia i wzywa do szkoty rodzica/prawnego opiekuna lub
osobe z najblizszej rodziny poszkodowanego.

6. Dyrektor po konsultacji z pedagogiem, psychologiem szkolnym podejmuje

decyzje o wdrozeniu Procedury ,Niebieskiej Karty”.

§18
POSTEPOWANIE W PRZYPADKU STWIERDZENIA ZACHOROWANIA NA SEPSE,
POSOCZNICE, INNA CHOROBE ZAKAZNA

1. Osoba, ktéra otrzymata informacje o zachorowaniu, niezwtocznie, osobiscie i na

osobnosci informuje o tym Dyrektora, a w razie jego nieobecnosci — zastepce lub

koordynatora ds. bezpieczenstwa (jezeli jest powotany).

2. Dyrektor szkoty niezwtocznie sprawdza, czy informacja o zachorowaniu jest zgodna

z prawdg. W tym celu kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami/ opiekunami prawnymi

ucznia. Prosi o adres placowki oraz nazwisko i numer telefonu lekarza opiekujgcego

sie chorym.

3. Niezwiocznie po potwierdzeniu informacji przez rodzine chorego ucznia Dyrektor



kontaktuje sie z lekarzem prowadzgcym chorego, w razie potrzeby takze z jego

przetozonym (np. ordynatorem oddziatu). Telefonicznie Iub osobiscie
zasiega szczegotowych informacji dotyczgcych stanu zdrowia chorego, sposobu

zarazania oraz zalecanych dziatan prewencyjnych wobec pozostatych ucznidéw i

pracownikéw szkoty. Dyrektor zwraca sie o wydanie zaleceh w formie pisemne;j.

Po uzyskaniu zalecen od lekarza, telefonicznie lub osobiscie, a nastepnie pisemnie,
Dyrektor zawiadamia o zdarzeniu organ prowadzacy i kuratora oswiaty. Uzgadnia z
nimi dalszy sposéb postepowania uwzgledniajgcy zalecenia medyczne. Ustala takze,
kto i w jaki sposdb moze komunikowaé sie z mediami. Dyrektor domaga sie
pisemnych wskazan, co do swojego sposobu postepowania oraz udziatu
przedstawicieli obu organéw w informowaniu rodzicéw/ opiekunéw prawnych i uczniow.
Dyrektor podejmuje kolejne dziatania w sposéb uzgodniony z organem prowadzgcym i

kuratorem oswiaty. Robi to niezwtocznie, zachowujgc ustalong kolejnosc.

§19
POSTEPOWANIE Z UCZNIAMI NARAZONYMI W SZKOLE NA
KONTAKT Z POTWIERDZONYM PRZYPADKIEM NOWEJ GRYPY
A(H1N1)

Jak postepowacé w przypadku, gdy do szkoly przyjdzie uczen z objawami
grypy, jezeli nowa grypa szerzy sie w miejscowosci, gdzie znajduje sie

szkota?

1. O sytuacji nalezy niezwtocznie powiadomi¢ rodzicow/ opiekunéw prawnych
chorego ucznia.

2. Nalezy ucznia umiesci¢ w pomieszczeniu, gdzie nie przebywajg inni ludzie. W
przypadku objawéw o niewielkim nasileniu powiadomi¢ rodzicéw/ opiekunéw
prawnych o koniecznos$ci odebrania ucznia ze szkoly, a w przypadku ciezkiego
zachorowania odesta¢ ucznia transportem sanitarnym do szpitala zakaznego
lub innego, wyznaczonego do leczenia arypy, w
porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

3. Jesli uczen z objawami grypy ma powodd wejscia do pomieszczenia z innymi
ludzmi, winien zakry¢ nos i usta chusteczkg jednorazowg lub ptatkiem ligniny,

albo, jezeli jest taka mozliwosé, zatozyé maseczke ochronng na nos i usta.



Co nalezy zrobié¢ dla uczniéw, ktérzy mieli kontakt ze osoba, u ktérej

potwierdzono, lub podejrzewano zakazenie wirusem nowej grypy A(H1N1)?

1. Nalezy poinformowac¢ rodzicow/ opiekunéw prawnych o tym kontakcie i
mozliwosci zakazenia.

2. Zaleci¢ im codzienne pomiary temperatury i obserwacje, czy nie wystepujg
u ucznia objawy grypy w ciggu 7 dni od kontaktu

3. Zaleci¢ im nie posylanie ucznia do szkoly i zgtoszenie sie do lekarza

w przypadku wystgpienia objawdw grypowych w ciggu 7 dni od kontaktu

§20
JAK POSTEPOWAC W SYTUACJACH ZAGROZENIA INCYDENTEM BOMBOWYM
LUB POZAREM?

l. W przypadku otrzymania zgtoszenia o podiozeniu tadunku wybuchowego:

Telefoniczne odebranie zgtoszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego

1. Nalezy natychmiast powiadomié Dyrekcje szkoty.

2.  Dyrektor podejmuje decyzje o:
- powiadomieniu policji 997 (112),
- przerwaniu lekcji,
- przeprowadzeniu ewakuacji uczniéw,
- zabezpieczeniu dokumentéw (jezeli jest taka mozliwosc).

3. Uczniom i pracownikom szkoty nie wolno dotykaé¢ przedmiotéw, urzgdzen, ktére
budzg podejrzenie.

4.  Nalezy zachowa¢ spokdj nie dopuscic¢ do paniki.

Do czasu przybycia Policji akcjg kieruje Dyrektor szkoty.

W przypadku wybuchu pozaru lub podtozenia ognia:

1. Nalezy niezwlocznie powiadomi¢ straz pozarng 998 (112).

2. Nalezy zawiadomi¢ Dyrekcje szkoty.

3. Przeprowadza sie natychmiastowg ewakuacije.

4, Do czasu przybycia Strazy Pozarnej akcjg ewakuaciji kieruje Dyrektor szkoty.
5. Zasady ewakuacji 0s6b z obiektu zagrozonego



- decyzje o ewakuacji podejmuje Dyrektor szkoty lub osoba kierujgca akcja,
- Dyrektor szkoty zabezpiecza dokumenty szkolne (jezeli jest taka mozliwos$¢),

- ewakuowane osoby nie biorg ze sobg plecakéw i innych przedmiotow

szkolnych,

- drzwi sal zostajg otwarte,

- ewakuacje prowadzi sie w sposdb zorganizowany, wedtug

opracowanych i oznaczonych drég ewakuacyjnych,

- w czasie ewakuacji nauczyciele uczacy w poszczegolnych salach lekcyjnych,

zapewniajg wiasciwg organizacje ruchu, nie dopuszczajg do wybuchu

paniki,

- miejsca zbiorki uczniéw okresla plan ewakuaciji.

§21
METODY WSPOLPRACY SZKOLY Z POLICJA

W ramach dtugofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota i policja utrzymujg

statg, biezgca wspétprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

Pracownicy szkoty wyznaczeni do wspotpracy z policjg wspolnie ustalajg wzajemne

zasady kontaktu, by méc na biezgco wymienia¢ informacje i rozwigzywaé problemy

zwigzane z bezpieczenstwem i dobrem uczniow.

W ramach wspotpracy policji ze szkotg organizuje sie:

spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkoét z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujgce tematyke zagrozen
przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w Srodowisku lokalnym,
spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popetnianie czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami na temat
zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobdw unikania
zagrozen,

informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajgcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidw oraz
przejawach demoralizacji dzieci i mtodziezy,

udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych
mie¢ podioze przestepcze problemdw, ktére zaistniaty na terenie szkoty,

wspolny — szkoty i policji — udziat w lokalnych programach profilaktycznych



zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom oraz zapobieganiem

demoralizacji i przestepczosci nieletnich.

Na terenie szkoly kazdy uczen moze zosta¢ wylegitymowany przez policje!

Legitymowanie ma na celu przede wszystkim:

identyfikacje osoby podejrzanej o popetnienie przestepstwa lub wykroczenia,
ustalenie swiadkow zdarzenia powodujgcego naruszenie bezpieczenhstwa lub
porzadku publicznego,

wykonanie polecenia wydanego przez Sad, Prokuratora, organy administracji
rzgdowej i samorzadu terytorialnego,

identyfikacje os6b wskazanych przez pokrzywdzonych, jako sprawcéw przestepstw
lub wykroczen,

poszukiwania osob zaginionych lub ukrywajgcych sie przed organami Scigania

i wymiarem sprawiedliwosci,

Na terenie szkoty mozna dokonac¢ réwniez przeszukania w celu:
znalezienia rzeczy mogacych stanowi¢ dowod w sprawie lub podlegajgcych zajeciu w

postepowaniu karnym,

wykrycia lub zatrzymania oraz przymusowego doprowadzenia osoby podejrzanej.

Dopuszczalne jest rowniez przestuchanie ucznia na terenie szkoty, przy czym:
jezeli uczen nie ma ukohczonych 17 lat, a jest podejrzany o popetnienie czynu
karalnego przestuchanie powinno odbywaé sie w obecno$ci rodzicow/ opiekundw
prawnych lub nauczyciela.

w charakterze swiadka mozna przestucha¢ kazdego matoletniego, bez wzgledu na

wiek i w takiej czynnosci nie jest konieczny udziat rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

Na terenie szkoly moze mie¢ miejsce sytuacja zatrzymania ucznia przez Policje
Aby jednak ono nastgpito, musi zaistnie¢ jedna z wymienionych nizej przestanek:
istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze uczen popetnit przestepstwo,

przeciwko uczniowi toczy sie postepowanie karne, a Sad lub Prokurator zarzadzili jego

przymusowe doprowadzenie,

uczeh jest Swiadkiem w procesie karnym ,a organ prowadzgcy postepowanie (Policja,

Prokurator, Sgd) zarzadzi jego przymusowe doprowadzenie,



- zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w Policyjnej Izbie Dziecka,

- uczeh stwarza w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia
ludzkiego a takze dla mienia,

- uczeh w stanie nietrzezwosci, odurzenia swoim zachowaniem daje powodd do
zagrozenia lub znajduje sie w okolicznosciach zagrazajgcych jego zyciu lub zdrowiu

innych oséb. Woéwczas , w zaleznosci od potrzeby, wzywa sie réwniez lekarza.

Zasady postepowania w przypadku, gdy Policja dokonuje zatrzymania nieletniego

sprawcy czynu karalnego przebywajacego na zajeciach w szkole.

1. Funkcjonariusz Policji przedstawia Dyrektorowi powdd przybycia i okazuje
legitymacje stuzbowa.

2. Dyrektor ma prawo zapisa¢ numer jego legitymaciji stuzbowej, w celu sporzadzenia
wiasnej dokumentaciji.

w

Policjant informuje Dyrektora o przyczynie zatrzymania ucznia.

H

Pedagog szkolny sprowadza nieletniego do gabinetu Dyrektora, gdzie policjant
informuje wymienionego o przyczynach przybycia i czynnosciach, jakie zostang
wykonane w zwigzku ze sprawag, np. przestuchanie, okazanie itp.

5. Kazda, dotyczgca ucznidw, wizyta policiantow w szkole powinna by¢ wczesniej
zasygnalizowana Dyrektorowi, lub uzgodniona z innym wyznaczonym pracownikiem
szkoty.

§22
PROCEDURA W PRZYPADKU NIEODEBRANIA DZIECKA ZE SZKOLY LUB SWIETLICY

1. W przypadku nieodebrania ucznia ze szkoty lub swietlicy do jej zamkniecia nauczyciel
Swietlicy podejmuje prébe nawigzania kontaktu telefonicznego z rodzicami/prawnymi
opiekunami dziecka,

2. Nauczyciel uzgadnia z rodzicami czas odbioru dziecka, czeka na rodzica lub inng
wskazang przez niego osobe,

3. Nauczyciel informuje rodzica/opiekuna prawnego o skutkach nie odbierania dziecka
ze szkoty lub swietlicy po godzinach jej pracy.

4. Jezeli kontakt telefoniczny z rodzicami jest niemozliwy, nauczyciel zawiadamia
dyrektora lub wicedyrektora szkoty,

5. Jezeli kolejny raz powtarza sie w/w sytuacja powiadamia sie policje w celu ustalenia

miejsca pobytu opiekundw, dziecko pozostaje pod opieka funkcjonariusza policiji.



§23
PROCEDURA W PRZYPADKU CYBERPRZEMOCY

Ujawnienie przypadku cyberprzemocy: informacja o tym, ze w szkole miata miejsce
cyberprzemoc moze pochodzi¢ z roznych zrédet. Osobg zgtaszajgcg fakt
przeSladowania moze by¢ poszkodowany uczeh, jego rodzice, inni uczniowie,

Swiadkowie zdarzenia, nauczyciele.

Jesli wiedze o =zajSciu posiada nauczyciel niebedgcy wychowawca, powinien
przekaza¢ informacje wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga

szkolnego.

Pedagog szkolny wspoélnie z wychowawcg powinni dokona¢ analizy zdarzenia i

zaplanowac dalsze postepowanie.

Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych
Swiadkow.
Pedagog we wspodipracy z nauczycielem zaje¢ komputerowych w procedurze

interwencyjnej, o ile to mozliwe, zabezpieczajg dowody cyberprzemocy.

Powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa (np. grozby
karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tre$ci) muszg byé

bezwzglednie zgtaszane na Policje.
Dyrektor szkoty powiadamia Sgd Rodzinny o sprawie w sytuacji, gdy:

* rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do
szkoty, a uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania lub gdy do szkoty

naptywajg informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka;

» szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki wychowawcze (rozmowa z
rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.),

a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow.

. W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty,

pedagog szkolny wraz z wychowawcg powinni podjg¢ nastepujgce dziatania:

* przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem, ktérej celem jest ustalenie okolicznosci zajscia,
wspolnie zastanowi¢ sie nad jego przyczynami i poszukaC rozwigzania sytuacii
konfliktowej;

* jesli w zdarzeniu brata udziat wieksza grupa ucznioéw, nalezy rozmawia¢ z kazdym z

nich z osobna, zaczynajgc od lidera grupy (nie mozna konfrontowaé sprawcy z



ofiarg!);

+ omoéwi¢ z uczniem skutki jego postepowania i poinformowac o konsekwencjach
regulaminowych, ktére zostang wobec niego zastosowane (zgodnie z SSD).
Dodatkowo uczen-sprawca moze mie¢ czasowy zakaz korzystania ze szkolnej
pracowni multimedialnej w czasie wolnym lub przynoszenia do szkoty akcesoriow

elektronicznych;

» ponadto podejmujgc decyzje o rodzaju kary nalezy wzigé pod uwage: rozmiar i
range szkody, czas trwania przesladowania, czy byto to dtugotrwate dziatanie, czy
pojedynczy incydent, $wiadomos¢ popetnianego czynu, rodzaj rozpowszechnianego

materiatu;

» zobowigza¢ sprawce do zaprzestania swojego dziatania i usuniecia z Sieci

szkodliwych materiatow;

» ustali¢ ze sprawcg sposéb zadoscuczynienia wobec ofiary cyberprzemocy. 9.
Rodzice sprawcy zostajg poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani z
materialem dowodowym, a takze z decyzjg w sprawie dalszego postepowania i

podjetych przez szkote Srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

9. Rodzice sprawcy zostajg poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani z
materiatem dowodowym, a takze z decyzjg w sprawie dalszego postepowania i

podjetych przez szkote Srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

10. Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng
udzielang przez pedagoga lub psychologa szkolnego. Natomiast po zakonczeniu
interwencji wychowawca wraz z osobg udzielajgcg pomocy monitorujg sytuacje
ucznia sprawdzajgc, czy nie sg wobec niego podejmowane dalsze dziatania

przemocy badz odwetowe ze strony sprawcy.

11. Rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy zostajg poinformowani o problemie

i podjetych dziataniach szkoty.

12. Pedagog szkolny zobowigzany jest do sporzgdzenia notatki stuzbowej z rozméw ze

sprawcg, poszkodowanym, ich rodzicami oraz swiadkami zdarzenia.

Zabezpieczenie dowodéw:

Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane. Nalezy
zanotowac date i czas otrzymania materiatu, tres¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane

nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komoérkowego, itp.) lub adres



strony WWW, na ktérej pojawity sie szkodliwe tresci czy profil. Zabezpieczenie dowoddéw nie
tylko utatwi dalsze postepowanie dostawcy ustugi (odnalezienie sprawcy, usuniecie
szkodliwych tresci z serwisu), ale réwniez stanowi materiat, z ktérym powinny sie zapoznac¢

wszystkie zaangazowane w sprawe osoby: dyrektor i pedagog szkolny, rodzice i policja.
Jak mozna zarejestrowaé dowody cyberprzemocy?

* telefon komdérkowy (nie wolno kasowac wiadomosci, trzeba zapisywac¢ zaréwno te tekstowe

jak tez zdjecia, nagrania z dyktafonu czy filmy);

* komunikatory (w niektérych serwisach jest mozliwo$¢ zapisywania rozmow w tzw.
archiwach. Jezeli nie ma takiej mozliwosci, mozna rozmowe skopiowa¢ do edytora

tekstowego i wydrukowac);

» strona WWW (mozna zapisaC widok strony przez nacisnigecie klawisza Print Screen, a

nastepnie wykonac¢ operacje Wklej w dokumencie Word lub Paint;

» e-mail (trzeba zapisa¢ wiadomos¢ i to nie tylko tres¢, ale catg wiadomos¢, poniewaz moze

to poméc w ustaleniu pochodzenia wiadomosci).



